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Informacja
Wideokonferencja w Ministerstwie Sprawiedliwosci

w dniu 16 lipca 2025 r. od godz. 10°° do 114
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Ze strony Ministerstwa Sprawiedliwosci:

Maria Ejchart — Wiceministra Sprawiedliwosci ds. Nieletnich

. Dorota Stepniak — Naczelnik Wydzialu Nadzoru nad Zaktadami dla Nieletnich

Marek Konopczynski — Petnomocnik MS ds. Nieletnich
Ze strony Zwigzku:

Dariusz Kuszewski — Przewodniczacy Zarzadu Giéwnego
Michal Bojanowski — Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
Jan Cwanek — Sekretarz Zarzadu Gtownego

Marek Strzechowski — prawnik Zwigzku

Tematem spotkania byty zmiany, ktére maja by¢ zawarte w nowym projekcie ustawy o wspieraniu
1 resocjalizacji nieletnich.

Ministra Maria Ejchart:

Okreslita format wideokonferencji jako dobrg formule spotkania z przedstawicielami
zwigzku zawodowego,

Pani Ministra zaproponowata prowadzenie spotkania w formie dialogu,

Nastepnie poprosita prof. M. Konopczynskiego o zabranie glosu.

Prof. Marek Konopczynski:

proponowane zmiany zostaty glteboko przemyslane, praca nad projektem nadal trwa
sg to reakcja na fale krytyki i niezadowolenia po wdroZeniu ustawy w roku 2022
projekt jest podzielony na trzy czesci:

o cze$¢ profilaktyczna

o czes¢ wykonawcza

o czeg$¢ readaptacyjna
nastgpito omowienie przez profesora Konopczynskiego projektu ustawy:
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e majg by¢ zaostrzone i precyzyjne kryteria kierowania nieletnich do placéwek,

e kierowanie do placowek ma by¢ zinformatyzowane, co znacznie ten proces usprawni,

e kierowaniem do MOW ma zaja¢ si¢ MEN,

o kryteria kierowania do placowek maja by¢ oparte na poziomie niedostosowania spotecznego
1 zagrozenia spotecznego, a nie jak do tej pory, wedtug czynéw,

e pojecie ,,demoralizacja” dotyczy wytacznie dorostych,

e dzieci chore somatycznie i psychicznie nie moga by¢ kierowane do placowek
resocjalizacyjnych, bo nasze placowki nie sq przystosowane dla chorujacych, zwlaszcza
psychicznie,

e w Ministerstwie Zdrowia powstajg Referencyjne Centra Zdrowia i to tam powinny trafia¢
chore dzieci,

o absolwent opuszczajacy placéwke bedzie mial opiekuna readaptacyjnego, moze tez byc¢
przejety przez OHP (jako opiekun instytucjonalny) w celu kontynuowania nauki, zwtaszcza
w celu uzyskania kwalifikacji zawodowych, tam tez moze otrzymaé pomoc
w usamodzielnieniu, moze tez zamieszka¢ w internacie OHP lub bursie,

e by¢ moze OHP zajmie si¢ piecza zastepcza, takze ma wspomagac tych, ktoérzy z mocy
prawa opuscili placowke,

e w celu zapobiezenia tzw. powrotno$ci do macierzystego S$rodowiska pewna cze$¢
absolwentow nie powinna wraca¢ do rodziny (wymagana bedzie diagnoza srodowiskowa)

e planowana jest podsadnos¢ od 13. roku zycia, bo mtodsi nie maja wyksztalconych
parametréw osobowosciowych,

e do 13. roku zycia wdrozone maja by¢ procedury wychowawcze,

e dyrektor placowki bedzie udzielat przepustek i urlopéw to zwigkszy autorytet dyrektora — do
sadu bedzie przekazywana tylko informacja o fakcie udzielenia przepustki 1 urlopu,

e ma nastgpi¢ zmiana nazewnictwa: w miejsce ,.Srodek poprawczy” wprowadzi si¢
kategoryzacje wychowawcza; $rodek poprawczy zostanie zaimplementowany w S$rodki
wychowawcze, projekt nie jest liberalizacja,

e model dyscyplinarno — karzacy ma by¢ zastgpiony modelem wychowawczo —
terapeutycznym,

o zaklady poprawcze jako placowki podlegle MS, nie beda likwidowane, moga by¢
jedynie zamieniane na inne, np. OOW, co jest planowane ze wzgledu na likwidacje
»Srodka poprawczego”,

e zostanie zachowana infrastruktura placéwek, w tych realiach begda prowadzone
reorganizacje i nowelizacje,

e pojawily si¢ agresywne formy zabezpieczen np. w postaci drutu ostrzowego, zyletkowego
zwanego concerting; s3 one przyczyng drastycznej zmiany percepcji placowek przez
wychowankdéw, co wzmaga nastroje ucieczkowe i buntownicze, na co s3 dowody naukowe,

e padlo retoryczne pytanie, gdzie jest granica migdzy bezpieczenstwem i absurdem?
(w kontekscie concertiny)

Przewodniczacy Dariusz Kuszewski: wiemy o braku miejsc w os$rodkach wychowawczych
1 resocjalizacyjnych dla mtodziezy, a na ten fakt naktada si¢ informacja o probie likwidacji zaktadu
poprawczego w Swidnicy, co jest sprzecznoscia,

Ministra Maria Ejchart powiedziata, ze ws. Swidnicy jeszcze decyzja nie zostat podjeta, bo trwa
dyskusja na ten temat. Tymczasem przebywaja tam Ukraincy, okoto 120 osob. Gdy opuszcza
budynki by¢ moze nastagpi zmiana profilu placowki. Planowane jest spotkanie przedstawicieli MS
z pracownikami zakladu w Swidnicy w sierpniu br.

Przewodniczacy Dariusz Kuszewski zaproponowal udziat przedstawicieli ZG w tym spotkaniu.




Ministra Maria Ejchart: przy utrzymaniu placowki w Swidnicy bedzie tam zatrudnionych
kilkudziesigciu pracownikow dla kilku lub kilkunastu wychowankéw. Poprosita o dostarczenie
argumentoéw 1 ewentualne obliczenie srodkdéw finansowych, dodata: ,,wszystkie opcje sq na stole...”

Pani Ministra Maria Ejchart przeprosita i wyszta ok 111
obecnos$cig w Senacie.

usprawiedliwiajac si¢ konieczng

Prof. Marek Konopczynski kontynuowat:

e rozpoczal od procedury orzekania ws. nieletnich stwierdzajac, ze najpierw sad orzeka
srodek, potem dzialajg specjalisci
e brak ww. procedury powoduje, ze w placéwkach istnieje bezradnos¢ wychowawcza.

Przewodniczacy Dariusz Kuszewski: poruszyl wazno$¢ spraw pracowniczych moéwigc o braku
systemu wspierajacego i wzmacniajgcego pracownikow. Zapytal, czy w projekcie ustawy bedzie
rozdziat o prawach i1 ochronie pracownikow w odniesieniu do opieki prawnej. Ponadto bardzo
liczcymy na przywrdcenie praw emerytalnych. Obecne warunki pracy sprawiaja, ze nie ma
naplywu, gléwnie mlodej kadry, w miejsce odchodzacej na emeryture.

Prof. Marek Konopczynski podzielit zdanie Przewodniczacego. Prawo przyznaje pomoc
psychologiczng pracownikom pedagogicznym, a to nie jest realizowane w naszych
placowkach. Dodal, Zze dyrektor powinien otoczy¢ opieka psychologiczno — pedagogiczng
pracownikow w zakresie probleméw zawodowych. Jest to wazne w kontekScie wzrastajacego
zjawiska wypalenia zawodowego wskutek wzrostu poziomu stresu.

Jan Cwanek zapytal o zrédlo prawne pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
Prof. M. Konopczynski wskazat rozporzadzenie MEN o pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
Sprecyzowal: rozporzgqdzenie dotyczy pracownikow pedagogicznych, bo sq pracownikami
oswiatowymi.

Przewodniczacy Dariusz Kuszewski: Zwigzek ma problemy w wypracowaniu partnerstwa
z niektorymi dyrektorami placowek. Czgs¢ dyrektorow ,,straszy”, ze dziatalno$¢ naszego Zwiazku,
zwlaszcza krytyczna wobec systemu i rozwigzan w konkretnych placowkach, doprowadzi do
likwidacji placowek. Tymczasem nasza dziatalno$¢ ma temu zapobiegaé, czyli likwidacjom
placowek. Pan prof. M. Konopczynski catkowicie zgodzit si¢ ze zdaniem Przewodniczacego.

Pani Naczelnik Dorota Stepniak: spotkanie z dyrektorami placowek jest zaplanowane na druga
potowe wrzes$nia br. Przewodniczacy zaproponowat udzial przedstawicieli ZG réwniez w tym
spotkaniu, co wzbudzito aprobate Pani Naczelnik.

Prof. Marek Konopczynski: rolg zwiazkow zawodowych jest dbanie o dobro pracownikow. Wyrazit
si¢ tak w kontek$cie dodatkowego zatrudnienia w innym miejscu pracy, a takze zatrudniania
czlonkéw rodzin. Zapewnil, ze kazde dodatkowe zatrudnienie w tym kandydata zwigzanego
rodzinnie z pracownikiem, bedzie rozpatrywane w Resorcie.

Przewodniczacy Dariusz Kuszewski: przypomnial przedstawicielom Ministerstwa, ze oczekujemy
zaproszenia na spotkanie z pracownikami Zaktadu w Swidnicy.

Na tym zakonczyta si¢ wideokonferencja.
Sporzadzit: Sekretarz Zwiagzku

Jan Cwanek



