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Szanowny Panie Przewodniczący, 
 
Departament Polityki Demograficznej otrzymał następującą informację od Ministerstwa 
Sprawiedliwości:  dniu 30 stycznia 2024 r., Departament Budżetu i Efektywności 
Finansowej w Ministerstwie Sprawiedliwości skierował pismo do dyrektorów okręgowych 
ośrodków wychowawczych, zakładów poprawczych i schronisk dla nieletnich, dotyczące 
zabezpieczenia w planach finansowych wzrostu minimalnego wynagrodzenia oraz dodatku 
specjalnego za trudną pracę pracowników niepedagogicznych.  
W projekcie ustawy budżetowej na rok 2024 w części 37 – Sprawiedliwość, rozdział 
75513 – Zakłady dla nieletnich, zostały zaplanowane środki na zwiększenie poziomu 
wynagrodzeń o wskaźnik 20%, które zabezpieczają wzrost wynagrodzeń wraz z 
pochodnymi dla pracowników okręgowych ośrodków wychowawczych, zakładów 
poprawczych i schronisk dla nieletnich, związany z koniecznością podwyższenia 
minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2024 r.  
Ponadto, zostały zabezpieczone dodatkowe środki związane z obowiązkiem wyłączenia 
dodatku specjalnego za trudną pracę z zakresu składników wliczanych do minimalnego 
wynagrodzenia za pracę. 
Łączna kwota zaplanowanych środków wynosi 21 057 000,00 zł, z tego kwota 10 897 
000,00 zł stanowi wzrost wynagrodzeń osobowych o 20%, natomiast kwota 10 160 
000,00 zł dotyczy dodatkowego wzrostu z tytułu wyłączenia z minimalnego 
wynagrodzenia dodatku specjalnego za trudną pracę. 
 
Z wyrazami szacunku 
Anna Maria Siwierska 
Zastępca Dyrektora 
Departament Polityki Demograficznej 
/-podpisano elektronicznie-/ 
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